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 طب  پوهنځی

  پوهنځی معرفی

بختانه اولین دوره داکتران طب غالب پس محصل فعالیت خودرا آغار کرد که خوش  ۱۲۰با جذب  ۱۳۸۹درسال  ځی پوهناین 

، کابل و کشور هند مطابق  وی هراته های پاراکلینیکی و کلینیکی و سپری نمودن یک سال ستاژ در شفاخانه حوزاز آموزش 

تفاهم  و  پوهنتون غالب با شفاخقرارداد  ریاست  از کشور، در  وی هرات وشفاخانهه انه حوزنامه  های کادری در مرکز و خارج 

تن با موفقیت در امتحان انترنس تخصص   ۳۱آن جمله  را را جشن گرفتند که ازفراغت شان ۱۳۹۵های ماه جدی سال میانه

در کادر علمی    تن  7به همین ترتیب از جمع اولین دوره فارغین    وارد پروگرام اکمال تخصص گردیدند.وزارت صحت عامه  

 طب به صفت استاد پذیرفته شدند. پوهنځی 

  ن ی. فارغان استا   ده یگرد  لیالتحصفارغ  ځی پوهن  نای  تن از  ۱۰۰۰بیش از    ، ( دوره فراغت۲۱در )  ۱4۰4الی خزان    کنون تا   

  ل یدر امتحان اکمال تخصص و تکم  یابیکام  ،یطب  یدر امتحان شورا  یابیچون کامعمده هم   یآوردهادست   یدارا  پوهنځی 

از    شده نییتع  تعداد  یجذب حداکثر  تیظرف  پوهنځی   نی. ا باشندیم  ره یوغ   USMILE  ینمودن امتحانات تخصص  یسپر  ن،آ 

 د.را دار یعال  لاتیجانب وزارت تحص

از یک طب    ځی پوهن.  دکنی مفعالیت    و پاراکلینیککلینیک  ده  رفارغ غی  پارتمنت ید  دو  در قالب ځی پوهن  نیدر حال حاضر، ا 

 شن یکیمرکز اپل  کهای مختلف، ی در بخشراتوارلاب  آموزشی برخوردار است؛ از قبیل: نهُ-های خدماتیدسته امکانات و زیرساخت 

کمک   یمجاز  ضانیمر  قیتطب )  یهاسازمان  کمپکتاب ،  (Cyber Patientکانادا  و  سالون   ی،اختصاص  وترلبیخانه 

پارک  یفضا  تیموجود  ی،ادار  شعبةو چهار    یدرس  صنف  ،هاکنفرانس  محافظ،    نگ یسبز،  اتاق   سیسرو   ةشعبدو  استادان، 

 .هانتشارات و آشپزخان ا،یتریکاف  ،یبهداشت

  



 برنامه  ۀدامن

به استراتژیک  برنامه  پنجاین  راهنمای    تقویت   مثبت،  تغییرات  ایجاد  زمینه  تا  است  شده   تدوینطب    پوهنځی ساله  عنوان 
 .سازد  فراهم   را پژوهش  و آموزش طریق از اجتماعی تأثیرات افزایش و علمی هایظرفیت 

 :های عملیاتی مربوط بهاین سند در کنار برنامه

های تدریس خود را براساس معیارات ملی و  باکیفیت، برنامه  طبیهای  در راستای ارائه آموزش   طب  پوهنځی   -:تدریس
اند که تمامی نیازهای آموزشی محصلان را پوشش دهند و آنان ای طراحی شده گونهها بهجهانی تنظیم کرده است. این برنامه

دوین نصاب تحصیلی دقیق  های مهم این برنامه، تآماده سازند. یکی از جنبه طبیهای دنیای واقعی را برای مواجهه با چالش
 .روز است که مفردات درسی آن با توجه به جدیدترین تحولات علمی و نیازهای جامعه پزشکی تنظیم شده استو به

برد. این استادان، چه دایمی و چه از استادان مجرب و متخصص در هر رشته بهره می  پوهنځی برای تدریس این نصاب،  
گیرند. با این حال، یکی از ارکان اساسی  ی فراهم آوردن بهترین محیط آموزشی به کار می قراردادی، تمامی تلاش خود را برا

هایی مانند ویژه در رشتههای عملی محصلان است. این موضوع به ها، توجه ویژه به کارهای عملی و تقویت مهارتاین برنامه 
 .کندلان را برای خدمات واقعی پزشکی آماده میای دارد، زیرا آموزش عملی در کنار تدریس تئوری، محصاهمیت ویژه  طب

ای های کادری، زمینههای علمی و شفاخانه خانهگیری از امکانات پیشرفته و مجهز مانند لابراتوارها، کتاب با بهره   طب  پوهنځی 
های مختلف،  نیکها و کلیچنین، با انعقاد قراردادهای همکاری با شفاخانههای عملی فراهم کرده است. هم عالی برای آموزش 

ای موجب تسهیل  ملاحظهطور قابل دهد. این اقدامات به امکانات وسیعی برای اجرای دروس عملی در اختیار محصلان قرار می 
 .شودمی  محصلانهای عملی فرآیند یادگیری و ارتقای مهارت 

طور دقیق  به پوهنځی های درسی در برای اطمینان از تطبیق کامل نصاب تحصیلی و نظارت مستمر بر کیفیت آموزش، هفته
ها گیرد. این ارزیابی کرد اساتید و کیفیت تدریس انجام می های مستمر و جامع از عمل شود. در هر سمستر، ارزیابی تکمیل می

شود. در صورتی  کاری استادان رهنما و نمایندگان محصلان انجام میراه هم و پوهنتون به هم  پوهنځی از طریق کمیته نصاب  
یک از محصلان از  گردد تا هیچ های اصلاحی به سرعت برگزار می یاز به بهبود وجود داشته باشد، صنوف جبرانی و دوره که ن

 .روند تحصیلی عقب نمانند

ارزیابی  بر  از طریق سیستم علاوه  کیفیت  تضمین  مرکزی  کمیته  توسط  فرآیند  این  داخلی،  پورتال  های  و  الکترونیکی  های 
طور دقیق و شفاف از میزان رضایت  کنند تا بهها به مدیران و اساتید کمک می شود. این سیستم محصلان نیز پیگیری می

 .های ارتقای ظرفیت برای اساتید طراحی و اجرا نمایند محصلان از کیفیت تدریس آگاه شوند و در صورت نیاز، برنامه

دوره  جمله  بهاز  که  تخصصی  در  های  منظم  می  پوهنځی طور  دبرگزار   OBE (Outcome-Basedهای  وره شود، 

Education)  ، SCL (Student-Centered Learning) به که  است  نیوروبیولوژی  کیفیت طور چشم و  گیری 
بخشیده  ارتقا  را  دوره تدریس  این  می اند.  را  امکان  این  و محصلان  اساتید  به  روشها  از  استفاده  با  که  و  دهند  نوین  های 

 .سطوح بالاتری ارتقا دهند و محصلان را در فرآیند یادگیری مشارکت دهندرویکردهای پژوهشی، آموزش را به 



های عمده وابسته نیست. یکی از چالش پوهنځی با این حال، لازم به ذکر است که کیفیت تدریس تنها به فاکتورهای داخلی 
ن مانعی برای ارتقای کیفیت  عنواهای درسی است که به در این زمینه، سطح پایین تحصیلات فارغان مکاتب در برخی حوزه 

در   برنامه پوهنځی تدریس  چالش،  این  بر  غلبه  برای  است.  ویژه مطرح  آموزشی  پیشهای  تقویت  برای  علمی ای  نیازهای 
 .تر گردد های علمی آنان مستحکم محصلان طراحی شده است، تا از این طریق پایه 

ای گاه ویژه عنوان یکی از ارکان کلیدی توسعه و پیشرفت، جایطبابت به   ةهای تحقیقی و نوآورانه در عرصفعالیت   -:پژوهش

های تحقیقی متنوعی را طراحی و  با تعهد به ارتقای دانش و بهبود خدمات صحی، برنامه پوهنځی دارد. این  طب پوهنځی در 
ها، تمرکز اصلی بر  در این برنامه  .دارندصحی جامعه گام برمی  ۀ ای عمدهکند که در راستای شناسایی و حل چالشاجرا می 

های علمی و عملی است که بتواند نیازهای صحی جامعه را به بهترین شکل ممکن حلی راه شناسایی مشکلات حیاتی و ارائه

ند، بلکه تأثیری مستقیم بر بهبود کتنها به ارتقای سطح دانش محققان کمک مینه  پوهنځی شده در  پاسخ دهد. تحقیقات انجام 
ای اشاره کرد رشتهکرد چندبعدی و بینتوان به روی ها میهای بارز این فعالیت از دیگر ویژگی   .کیفیت زندگی افراد جامعه دارد 

برگزاری   .کندگران را در کنار هم قرار داده و محیطی پویا برای تولید دانش ایجاد میکه متخصصان، محصلان و پژوهش 
ها  المللی، بخش دیگری از این تلاش های مشترک با نهادهای داخلی و بینهای علمی، سمینارهای تحقیقی و پروژه نفرانس ک

  طب  پوهنځی   .شودی صحی می های خلاقانه برای مسائل پیچیده حلهای پژوهشی و ایجاد راه است که باعث تقویت توانمندی
تنها به یادگیری محدود  راهم کرده است که در آن، محصلان و استادان نهبا تأکید بر اهمیت تحقیق و نوآوری، بستری ف

کنند. این تعهد به تحقیق و  آفرینی می های واقعی جامعه نیز نقش گویی به چالششوند، بلکه در مسیر تولید دانش و پاسخ نمی 

 .کندتر می عه، برجستهعنوان یک مرکز علمی پیشرو و مسئول در قبال جامرا به  پوهنځی گاه این نوآوری، جای

امکانات  نیبرخودار اسهت. ا  یا مناسهباز امکانات نسهبتً  شیخو نبایبا رق  سههیدر مقاطب پوهنتون غالب  پوهنځی   -:زیربناها

باب   کی ،یوتریکمپ تسههیلات  نشهر، وامکانات چاپ   ط،یوسها  نگیسهبز، پارک  یا مناسهب، فضهانسهبتً  یشهامل صهنوف درسه

اعمار    یتا غالب برا  دینمایم جابیمطلوب ا تیبه وضهع  دنی. رسهشهودیم  توارهالابرا و هاخانهکتابمجهز، شهفاخانة معالجوی

 .ردیدست گ یاقدامات لازم را رو المللینیب یارهایو مجهز با مع ایهکامپس حرف کی

که در توسهعه و   ،برخوردار اسهت یاریبسه  تیاز اهم  تحقیقیو   یلیکز تحصهعنوان مربه پوهنځی شهیوۀ رهبری   -:ارتباطات

تنها نقش ، نههای مطرح در سهطح جامعهپوهنځی از   یکیعنوان  به طب . پوهنتون  کنندیم فایا  یپیشهرفت جامعه نقش مثثر

به  تحقیقیو   تحصههیلی  اسههتراتژیکاز مراکز   یکیعنوان  بلکه به  ،کندمی فایا امعهسههطح دانش و فرهنگ ج  یدر ارتقا  یبارز

 یرهایو تدب  یسازمانشیوۀ رهبری، ساختار تحقق اهداف خود،    یبرا پوهنځی  نیا  یهازحمات و تلاش انی. در مرودیشمار م

 برخوردار است. ایژه یو تیآن از اهم یتیریمد

  ی ستیو پرتنوع بوده و با  ریمتغ  زیها نو اقتصاد، ساختار پوهنتون  یاورفنّ  ،یاجتماع  یهاکینامیمتنوع در د  راتییتوجه به تغبا

از  طب پوهنځی  شیوۀ رهبری لیو تحل هیو تجز  یراستا، بررس نیطور مداوم با تحولات جامعه و جهان هماهنگ شود. در ابه
  گذاران است یو س  رانیبه مد  تواندیم  یآموزش  یهااست یو س  یادار  یندها یفرآ   ، یسازمان  ختار مختلف، از جمله سا  یهاجنبه

 روز ارائه دهند. یهاو مواجهه با چالش هات ی از ظرف یبرداربهره   یکارها را براراه  نیکمک کند تا بهتر  یآموزش عال



متقاضیان کار    های آموزشی خود، نیازهاینگر در طراحی و اجرای برنامهپوهنتون غالب با رویکردی پویا و آینده   محصلجذب  

تنها براساس  نه   طب پوهنځی های درسی  عنوان محور اصلی توجه قرار داده است. در همین راستا، برنامهای را به و بازار حرفه 
مند و منطبق با تحولات روز تکنولوژیکی پیوسته بازنگری ای هدفگونه شوند، بلکه بهنیازهای واقعی و حیاتی جامعه طراحی می 

 .گردند ی روزرسانی مو به

عنوان منبعی ارزشمند  با درک اهمیت ارتباط بین آموزش و بازار کار، پیشنهادات و بازخوردهای متقاضیان کار را به  پوهنځی این  
ها  هایی را برای تطابق بیشتر آموزش کردی، فرصت کند. چنین روی های درسی و آموزشی تلقی میبرای اصلاح و ارتقای برنامه

گویی به نیازهای تنها برای پاسخ نه پوهنځی دهد که محصلان این  آورد و اطمینان میای فراهم می فهبا نیازهای عملی و حر 
با چالش برای مواجهه  بلکه  آماده هستندکنونی جامعه،  نیز  آینده  تلفیق دانش  برنامه  .های  بر  تمرکز  آموزشی غالب با  های 

های نوین آموزشی آشنا شده و  محصلان با ابزارها و روش کنند که در آن،  های عملی، بستری فراهم مینظری و مهارت 
کنند. این پیوند قوی میان آموزش، تکنولوژی و نیازهای بازار،  های خود را برای حضور موثر در دنیای کار تقویت می توانایی 

آموزش   طب  پوهنځی  برای  الگویی  به  استهای هدفرا  کرده  تبدیل  کاربردی  و  با چنین    پوهنتون  .مند  به غالب  تعهدی 
کند مند با موفقیت ایفا می عنوان یک نهاد پیشرو در تربیت نیروی انسانی متخصص و توان ی آموزش، نقش خود را بهتوسعه 

 .گذارد و تأثیرات مثبتی بر جامعه و بازار کار بر جای می

  ج ی باشد که به ترومی  ییهاو برنامه  های عملیاتی گاماز   یاشامل مجموعه  پوهنځی   یفرهنگ  یهات یفعال -:خدمات اجتماعی

  ی عنوان بخشبه  هات یفعال  نی. اکندی کمک م   یو جوامع محل  پوهنتونی   یو اجتماع   یفرهنگ  یهات یو فعالاسلامی ملی    فرهنگ

  پوهنځیی  فرهنگ  یهات یاز فعال  ی. برخشوند ی در نظر گرفته م  یو اجتماع  یفرهنگ  یهادر حوزه  پوهنځی و اهداف    تیاز مأمور 
 عبارتند از:  طب

 ؛ المللیبین و های مناسبتی ملّیبرگزاری برنامه ▪

 ؛ های علمیگاه برگزاری نمایش ▪

 ؛، ورزشی و تحقیقات علمی های فرهنگیبرگزاری هفته ▪

 برگزاری محافل تقدیر از محصلان، فارغان و استادان؛ ▪

 ی محیط زیست و غیره.سازپاک شانی، های اجتماعی داوطلبانه؛ مانند نهال فعالیت  ▪

 .ها و مسابقات منظم ورزشیبرگزاری برنامه ▪

 

 

 

  



 انداز شمچ
ههای طبی و خواههد از طریق تهدریس، تحقیق، ترویج مههارتطهب پوهنتون غهالهب )هرات(، طی پنج سهههال آینهده می  پوهنځی 

های طبی برتر کشهور احراز  پوهنځی گاه برتر را به عنوان یکی از ر بخش طبابت، جایمین نیروی کار متخصهص و متعهد دأت

 نماید.

 مأموریت

های اسههلامی ملی و بهره داشههت ارزشنظر طب پوهنتون غالب )هرات(، با ارائه خدمات با کیفیت تحصههیلی، با در پوهنځی 

متعهد و انجام تحقیقات  علمی به جامعه طبی کشور  های متخصص، مسلکی و  گیری از تکنالوژی جدید، در جهت تربیه کادر

 خدمت می نماید.

 ها ارزش

های فرهنگی، نای ارتقای دانش و ترویج ارزش   بعنوان سنگ ها بهی هر جامعه، پوهنتوندر مسیر پیشرفت و توسعه 

غالب هرات فعالیت  که در چوکات پوهنتون    طب  پوهنځی کنند. در این میان،  بدیل ایفا میاجتماعی و علمی، نقشی بی 

ها و خدمت به جامعه  گاهی برجسته در ترویج این ارزش های معتبر طبی در کشور، جایپوهنځی عنوان یکی از  دارد، به

 ةسلامت است، بلکه کانونی برای توسعۀ  تنها مکانی برای تعلیم و تربیت نیروهای متخصص در حوزنه  پوهنځی دارد. این  

نیارزش  علمی  و  انسانی  ارزشز محسوب می های  فعالیتشود.  که محور  برنامههایی  و  این  ها  را شکل   پوهنځی های 

 .کنندرا هدایت می  پوهنځی عنوان چراغ راهی در مسیر تحول و پیشرفت، دهند و به می

های خود تلاش  ها در راستای تحقق مأموریت با تعهد به آن   طب  پوهنځی های اساسی پوهنتون غالب هرات که  ارزش 
ی خدمات آموزشی و پژوهشی برتر با تأکید بر استانداردهای ملی و اند از تعهد به کیفیت که شامل ارائه د، عبارت کنمی
گیرد، و  طبابت و علوم طبی را دربرمی  ةالمللی است، نوآوری و خلاقیت که ترویج تفکر خلاقانه و نوآوری در عرصبین

های بهداشتی و درمانی را شامل  عه و مشارکت فعال در حل چالشگویی اجتماعی که تأمین نیازهای واقعی جامپاسخ 
ای در تمامی ابعاد آموزش  های اخلاقی و حرفهمنظور تقویت ارزش گرایی به شود. علاوه بر این، توجه به اخلاق و حرفهمی

مرتبط برای کاری میان اساتید، محصلان و نهادهای  های هم افزایی از طریق ایجاد فرصتو پژوهش، همکاری و هم 
پایداری و توسعه  و  اهداف مشترک،  به  به توسعهدستیابی  تعهد  با  پایدار  برنامهی  پایدار در تمامی  فعالیت ی  و  های  ها 

 .های بنیادین این نهاد هستند دانشگاهی از دیگر ارزش 

بزارهایی برای ایجاد تغییر عنوان اهستند، بلکه به  پوهنځی های آموزشی و پژوهشی این  تنها مبنای فعالیتها نهاین ارزش 

ها، مسیر پیشرفت علمی و اجتماعی خود را با  ، با تکیه بر این اصول و ارزش طب پوهنځی کنند. مثبت در جامعه عمل می 
 .کندتعهدی استوار دنبال کرده و نقش مثثری در بهبود کیفیت زندگی و سلامت جامعه ایفا می 



  ت ی در ترب  ،یو مل   یاسلام  یهابه ارزش   یبندی، با پاطب  پوهنځی  :یو مل یاسلام یهابه ارزش یبندیپا (۱

و    ینید  یهاارزش   جیو ترو   یمل  تیهو  ت یدر تقو  ینقش بارز  کنند،ی ها عمل مارزش   نیکه با توجه به ا  ینخبگان

 دارد. یفرهنگ

  طب  پوهنځی ی  و مقررات کشور، از اصول اساس  نیقوان  تیو رعا  احترام کشور: ینافذه نیبه قوان یبندیپا (۲

 به حکم قانون و دولت دارد. نهاد  نیاز تعهد ا یاست که نشان

تصم  ی از مشارکت عموم  یریگبهره  :یاصل مشارکت عموم تیرعا (۳ ترو  یهایریگم یدر  و    فرهنگ  ج یمهم 

 است. طب پوهنځی  ۀ عمد یهای ژگی از و ،اکادمیک

اکادمیک  در    تیشفاف :تیاصل شفاف تیرعا (4 های  بهطب  پوهنځی فعالیت  اساس  کیعنوان  ،  اعتماد    ،یاصل 

 .دهدی م شیافزا محصلان را

  شود یآن محسوب م  یارزش  ی، از مبانپوهنځی منابع و امکانات    یو عادلانه  ستهیشا  تیریمد :یسالارستهیشا (۵

 .کندی منطقه و کشور کمک م ةکه به توسع

به همه   ،و برابر   طرفی ب  یقاتیو تحق  یعلم   یمحتوا  ئةبه ارا   ،طب  پوهنځی  :قیو تحق سیدر امر تدر یطرفیب (6

 جامعه متعهد است. یاعضا

  ت یرعا  طب پوهنحی    ،یو پژوهش  امکانات، خدمات و تسهیلات آموزشی   یهیارا  در :یعدالت اجتماع تیرعا (7

 متعهد است. یاصل عدالت اجتماع 

ولانه،  ثمس  یو رفتارها  اتیاخلاق  تیاز هرگونه فساد و تقو   یر ی، با تلاش در جلوگطب  پوهنځی  از فساد: زیپره (۸

 .کندی کمک م یاعتماد عموم  تیبه تقو

 یادیبن  ی هااز ارزش   یکیعنوان  در ارتباطات و اعمال، به  ییگوو راست   صداقت :صداقتبندی به اصل پای (۹

 برخوردار است. یاژه یو ت ی، از اهمطب پوهنځی 

 است. پوهنحی  نیا یو فناورانه، از اهداف اساس تحقیقی یهات یفعال یو ارتقا یبه نوآور قیتشو :یآورنو (۱۰

و مشارکت فعال در توسعه و بهبود    یاجتماع  یهات ی ولثمس  رشی، با پذطب  پوهنځی  :یاجتماع یریپذتیولؤمس (۱۱

 .پردازدی افراد م  یسطح زندگ یجامعه، به ارتقا طیشرا

 اهداف
 ؛ جهت انکشاف جامعهبرتر طبی کشور   پوهنځی  ۱۰قرار گرفتن در میان   •

 ؛ ت علمیهای تحقیقامندی توان  یتوسعه و ارتقا •

 ؛ پژوهشی  و  های علمی المللی برای گسترش ظرفیت های ملی و بینتوسعه و تقویت توأمیت •

 ؛درآمد پایدار و افزایش عایدات  داشتن سیستم مدیریت •

 ؛ مدرن های  گسترش استفاده از تکنولوژی  •

 . داشتن سیستم مدیریتی استندرد جهت بهبود ساختار سازمانی •
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